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PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO "CRISOL-FORMAS (Crisol-For+)"
GESTION OFERTA DE EMPLEO / PROCESO SELECTIVO

OCUPACION: Monitor/a de albaiiileria

CRISOL FOR+ EDIFICA-T CON CARITAS - CARITAS PLASENCIA - PLASENCIA (CACERES)

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS - BAREMACION

Listado 1: Solicitudes admitidas y preseleccionadas
N° Orden Apellidos y nombre DNI Baremo Meéritos

1

2

3

Listado 2: Solicitudes excluidas

N°orden Apellidos y nombre DNI Causa
1 [Alfonso Becerro, Carlos Ruben ***1307** 1y2
2
3
4

Causas de no admision:

(1)  No acredita la competencia docente establecida en las bases.

(2) No acredita la titulacion académica requerida en las bases.

(3) No acredita 2 afios de experiencia profesional en la ocupaciones de la familia profesional Edificacion y obra civil
(4)  Solicitud no formal.

(5) Fuera de plazo.

Plazo de reclamaciones: Hasta las 14:00 horas del dia 11 de septiembre de 2026
Envio al email del SEXPE: ccofertas.sexpe@juntaex.es
SEXPE: Servicio de Programas Innovadores de Empleo en Badajoz

El Grupo de Trabajo Mixto

Caceres, a 10 de septiembre de 2026
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