O SEXPE Lir m JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digi'..ll

PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO "ESCALA"
GESTION OFERTA DE EMPLEO / PROCESO SELECTIVO

OCUPACION: Pintura Decorativa en Construccion

Uni2 en Vegas Altas IV - Mancomunidad La Serena Vegas Altas

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS - BAREMACION

Listado 1: Solicitudes admitidas y preseleccionadas
N° Orden Apellidos y nombre DNI Baremo Méritos

1 |Trenado Jimeno, Antonio | %01 ()3 [ 4,0000

Listado 2: Solicitudes excluidas
N° Orden Apellidos y nombre DNI Causas no admisién

1 |Toledo Moreno, Manuel | **FQ274** 2y4

Causas de no admision:

(1)  No acredita la competencia docente establecida en las bases.

(2) No acredita la titulacion académica / certificado profesional requerido en las bases.

3) La titulacion universitaria no incluye en sus planes de estudio contenidos vinculados con los resultados de aprendizaje
de la formacién a impartir.

(4) No acredita tres afios de experiencia profesional en la cualificacion profesional de referencia.

(5)  Solicitud no formal.

(6) Fuera de plazo.

Plazo de reclamaciones: Hasta las 10:00 horas del dia 27 de enero de 2026
Envio al email del SEXPE: ofertas.epbadajoz@extremaduratrabaja.net
SEXPE: Servicio de Programas Innovadores de Empleo en Badajoz

El Grupo de Trabajo Mixto

Badajoz, a 26 de enero de 2026
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